
 
 
 

ДОЛЖНОСТЬ 
Ведущий / главный специалист отдела оценки 

кредитных рисков корпоративного бизнеса 

РАБОЧИЙ ГРАФИК Полный рабочий день 

МЕСТО РАБОТЫ г. Ереван, РА 

ДАТА НАЧАЛА  Как можно скорее 

ДАТА ОТКРЫТИЯ ВАКАНСИИ 13/03/2024г. 

КРАЙНИЙ СРОК ПОДАЧИ ЗАЯВОК 29/03/2024г.   

УСЛОВИЯ КОНТРАКТА 
Долгосрочный, с трехмесячным испытательным 

сроком  

 
ЗАО “АйДи Банк” ищет мотивированного и квалифицированного сотрудника, который 

присоединится к нашей команде в качестве ведущего/главного специалиста отдела оценки 

кредитных рисков корпоративного бизнеса.  

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ  
 

• Проверка целостности полученных корпоративных кредитных заявок, при необходимости 
подача на доработку, 

• Посещение клиента по мере необходимости для изучения корпоративных кредитных 
заявок, 

• Изучение представленного финансового анализа и его основ, 
• Расчет и подтверждение рейтинга корпоративных клиентов в соответствии с внутренними 

правовыми актами Банка,  
• Составление мнения/отчета, обсуждение с непосредственным/функциональным 

руководителем (руководителями) и представление на заседании соответствующего 
комитета по мере необходимости, 

• Участие в процессе составления процедур и порядков, составляемых отделом, 
представление предложений, 

• Составление и анализ еженедельного отчета по корпоративным кредитным заявкам, 
• Изучение возможных уровней риска внедряемых новых кредитных продуктов, 

определение возможных уровней риска и предоставление заинтересованным 
подразделениям, 
 
 

 
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
 

• Высшее образование 
• Не менее 2-3 лет опыта работы в банковской сфере  
• Знание банковской деятельности, банковских продуктов и услуг, 
• Знание банковского законодательства 
• Навыки проведения анализа и исследований 
• Хорошее знание армянского, русского и английского языков 
• Коммуникативные навыки 



• Пунктуальность и чувство ответственности 
• Эффективное управление временем 
• Способность быстро и эффективно решать задачи, способность работать в режиме 

многозадачности 
• Способность быстро реагировать на изменения 
• Внимание к деталям 
• Умение делиться опытом и знаниями, чтобы стать ментором нового сотрудника 
• Аналитические навыки 
• Способность принимать быстрые и эффективные решения 
• Способность эффективно работать в команде 
• Знание и приверженность нормам деловой этики  

 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
 

Сотрудникам, успешно прошедшим испытательный срок, будет предложен широкий спектр льгот, 
в частности, медицинское страхование, гибкая бонусная система, корпоративный пакет услуг 
членства в спортивных клубах, банковские услуги на льготных условиях и т. д. 
 
 
ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВОК 

 
Если Вас заинтересовало наше предложение, и Ваши знания, профессиональный опыт и 
квалификация соответствуют вышеуказанным требованиям, пожалуйста, заполните 
прилагаемую к объявлению форму заявки и отправьте ее на адрес электронной почты 
hr@idbank.am до окончания срока подачи заявок, указав название должности в поле Тема 
(Subject). Соискатели, прошедшие предварительный отбор, будут приглашены на собеседование. 
 
 
О КОМПАНИИ 

ЗАО «АйДи Банк» основано в 1990г. как общество с ограниченной ответственностью «Банк 
Анелик». В 2018г. Банк был переименован в ЗАО «АйДи Банк». Миссия ЗАО «АйДи Банк» - стать 
банком первого выбора, предлагающим клиентам инновационные уникальные цифровые 
решения, учитывая личные нужды каждого клиента. Дополнительная информация о Банке 
доступна по ссылке: https://www.idbank.am/.  

 

https://www.idbank.am/

