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СРОК КОНТРАКТА 
Неопределенный, с трехмесячным 
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ЗАО «АйДи Банк» ищет мотивированного и организованного сотрудника, который 
присоединится к команде банка в качестве менеджера по проектам. 

 

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 

 
• Инициировать новые проекты, рассматривать заявки на запуск проектов и 

предоставлять экспертное мнение, 
• Определять и уточнять масштабы и цели проектов, а также привлекать 

заинтересованные стороны, 
• Управлять сотрудничеством между инициаторами проекта и всеми 

заинтересованными сторонами, 
• Устанавливать и поддерживать контакты с третьими сторонами, 
• Разрабатывать и поддерживать планы в области информационных технологий, в 

которых излагаются отдельные задачи, ключевые моменты статуса проекта, оценки 
завершения и распределение ресурсов, 

• Координировать внутренние ресурсы и привлечение третьих сторон для 
бесперебойной реализации проектов,  

• Обеспечить своевременное выполнение всех проектов в соответствии с 
установленными рамками и бюджетом и обеспечить их техническую 
осуществимость.,  

• Обеспечить соответствие целям, организационной политике, процедурам и 
стандартам,  

• Подготовить соответствующее техническое задание на основе предоставленных 
данных и анализа. 

• Предоставлять технические задания партнерам и контролировать весь процесс 
выполнения, 

• Проводить предварительное тестирование с целью обеспечения качества заданий, 
• Согласовывать перечень технических заданий, предусмотренных для 

производственных выпусков, 



• Быть подотчетным и поднимать вопросы на рассмотрение руководства по мере 
необходимости, 

• Реализовывать проекты с использованием различных методологий управления 
проектами, 

• Проводить оценку, изучение и анализ бизнес-требований, 
• Осуществлять оценку и анализ рисков, связанных с проектом, 
• Проводить оценку бизнес-потребностей, приоритетов, определять бизнес-кейсы, 

управлять бизнес-вопросами, 
• Осуществлять сотрудничество с бизнес-подразделениями, филиальной сетью, 

руководителями проектов и архитекторами,  
• Проводить тестирование и оценку разработанных приложений. 

 

 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

 

• Высшее образование, в области ИТ-систем, экономики или смежных областях   
• Минимум 2 года опыта работы в качестве менеджера ИТ-проектов 
• Опыт работы в финансовой сфере не менее 3 лет  
• Отличное знание армянского языка, достаточное знание русского и английского 

языков 
• Навыки письменного и устного общения, в том числе умение вести техническую 

документацию.: 
• Отличное знание пакета Ms Office 
• Знакомство с инструментами Jira, ServiceDesk, продуктами и технологиями SharePoint 

будет рассматриваться как преимущество, 
• Знание системы lsoft-Bank будет рассматриваться как преимущество 
• Отличное знание армянского языка, достаточное знание русского и английского 

языков 
• Аналитическое мышление и способность решать проблемы 
• Способность выполнять организационную и командную работу 
• Коммуникативные навыки 
• Способность быстро и эффективно решать задачи 
• Навыки мультизадачности  
• Способность быстро реагировать на изменения 
• Внимание к деталям 
• Способность эффективно работать в команде 
• Пунктуальность и чувство ответственности 
• Знание и применение норм деловой этики  

 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 



 

Сотрудникам, успешно прошедшим испытательный срок, будет предложен широкий спектр 
льгот, в частности, медицинское страхование, гибкая бонусная система, корпоративный пакет 
услуг членства в спортивных клубах, банковские услуги на льготных условиях и т. д. 

 

ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВОК 

Если Ваши знания, профессиональный опыт и квалификация соответствуют вышеуказанным 
требованиям и вы заинтересованы в присоединении к команде ID Bank,, пожалуйста, перейдите 
по следующей ссылке https://idbank.bamboohr.com/careers/110 ։ Заявители, прошедшие 
предварительный отбор, будут приглашены на собеседование.  
 

О КОМПАНИИ 

 

ЗАО «АйДи Банк» основано в 1990г. как общество с ограниченной ответственностью «Банк 
Анелик». В 2018г. Банк был переименован в ЗАО «АйДи Банк». Миссия ЗАО «АйДи Банк» - стать 
банком первого выбора, предлагающим клиентам инновационные уникальные цифровые 
решения, учитывая личные нужды каждого клиента. Дополнительная информация о Банке 
доступна по ссылке: https://www.idbank.am/. 
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