
 
 

ДОЛЖНОСТЬ 
Персональный менеджер отдела 
комиссионного бизнеса  

РАБОЧИЙ ГРАФИК Полный рабочий день  
МЕСТО РАБОТЫ г. Ереван, РА 
ДАТА НАЧАЛА РАБОТЫ Как можно скорее  
ДАТА ОТКРЫТИЯ ВАКАНСИИ 22/07/2025 
КРАЙНИЙ СРОК ПОДАЧИ ЗАЯВОК 07/08/2025 

УСЛОВИЯ КОНТРАКТА  
Бессрочный, с трехмесячным 
испытательным сроком 

 
ЗАО “АйДи Банк” ищет мотивированного и квалифицированного сотрудника, который будет 
нести ответственность за выполнение обязанностей, перечисленных ниже: 

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
 

• Привлечение корпоративных клиентов, 
• Осуществление продаж по части корпоративных продуктов, в частности, бизнес 

овердрафта, платежных систем POS /V-POS, зарплатных продуктов, цифрового 
кредита и т.д. 

• Осуществление продаж других продуктов Банка, 
• Ведение баз данных по привлечению корпоративных клиентов, 
• Обслуживание портфеля корпоративных клиентов, предоставление консультаций, 

создание и развитие деловых отношений, 
• Сбор и сводный обзор требуемых от клиентов финансовых данных, другой 

необходимой информации, входящей в состав юридического пакета, 
• Осуществление анализа рентабельности всех продуктов по части одного клиента, 
• Установление более/менее благоприятных льготных условий для клиентов (новый 

тариф и т.д.), 
• Осуществление запросов в Государственный регистр РА, Кредитное бюро и другие 

компетентные органы согласно внутренним правовым актам Банка и в рамках 
своих полномочий.  

 
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ  
 

• Высшее профессиональное образование 
• Минимум 1-2 года опыта работы в соответствующей сфере 
• Хорошее знание английского, русского и армянского языков 
• Знание банковских продуктов и услуг 
• Знание банковского законодательства 
• Компьютерные знания - хорошее знание Excel, знание программы LS Bank будет 

рассматриваться как преимущество 
• Коммуникативные навыки 



• Навыки кросс-продаж 
• Аналитические навыки 
• Организационные навыки и эффективное управление временем 
• Способность работать в режиме многозадачности 
• Внимание к деталям 
• Способность быстро и эффективно решать проблемы 
• Способность эффективно работать в команде 
• Пунктуальность и чувство ответственности 
• Знание и приверженность нормам деловой этики  

 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

Сотрудникам, успешно прошедшим испытательный срок, будет предложен широкий спектр 
льгот, в частности, медицинское страхование, гибкая бонусная система, корпоративный 
пакет услуг членства в спортивных клубах, банковские услуги на льготных условиях и т. д. 

ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВОК 

Если Ваши знания, профессиональный опыт и квалификация соответствуют 
вышеуказанным требованиям и вы заинтересованы в присоединении к команде ID Bank,, 
пожалуйста, перейдите по следующей ссылке https://idbank.bamboohr.com/careers/29    

Заявители, прошедшие предварительный отбор, будут приглашены на собеседование.  
 

О КОМПАНИИ 

ЗАО «АйДи Банк» основано в 1990г. как общество с ограниченной ответственностью «Банк 
Анелик». В 2018г. Банк был переименован в ЗАО «АйДи Банк». Миссия ЗАО «АйДи Банк» - 
стать банком первого выбора, предлагающим клиентам инновационные уникальные 
цифровые решения, учитывая личные нужды каждого клиента. Дополнительная 
информация о Банке доступна по ссылке: https://idbank.am/  
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